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37 Settore

2~ SERVIZIO - ORGANIZZAZIONE E PIANIFICAZIONE GENERALE

Oggetto:

:Liquidazione e pagamento delle indennita contrattuali al personale
provinciale avente diritto, relativamente al 4° e 5° bimestre 2013.

CIG:

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

N. 616 del 28-11-2013
N. Generale 2328 del 29-11-2013

Il Dirigente di Settore

> Vista l'allegata proposta, pari oggetto, del Responsabile del procedimento, CATERINA
ASARO;

> Vistala L.R. n. 48 dell'11-12-1991 che modifica ed integra I'ordinamento regionale
degli EE.LL;

> Visto il vigente Statuto della Provincia Regionale di Trapani;

> Vista, in particolare, la 1.r. n. 30/2000 in ordine agli obblighi della Provincia di
provvedere relativamente a quanto riportato nella citata allegata proposta;

> Tenuto conto della propria competenza a provvedere in merito, ex art. 107 del D. Igs.
18 agosto 2000, n. 267;

> Ritenuto di dovere in conseguenza provvedere;




DETERMINA

Approvare la proposta del Responsabile del Procedimento CATERINA ASARO, indicata in
premessa ed allegata al presente provvedimento per farne parte integrante e sostanziale,
facendola propria integralmente.

IL DIRIGENTE DI SETTORE
DOTT. GIUSEPPE SCALISI



3/ Settore

2~ SERVIZIO - ORGANIZZAZIONE E PIANIFICAZIONE GENERALE

Preliminare n. 650 del 26-11-2013

:Liquidazione e pagamento delle indennita contrattuali al personale
provinciale avente diritto, relativamente al 4° e 5° bimestre 2013.

Oggetto:

Il Responsabile del procedimento

Pren“§801205807 con s%e 1bera (%g%rlggtorizg%gé¥8o rﬁégg%trg%%

integrativo tra l1’Amministrazione provinciale e le 00.SS.
in data 06.12.2007;

AAﬂBM)guanég preVlSto<9'll’%§%tra% %ma éo?fétgﬁ%; edecen?ra%l
integrativi devono contenere clausole circa tempi,
modalita e procedure di verifica della loro
attuazione.Essi conservano la loro efficacia fino alla
stipulazione deil successivi contratti collettivi

decentrati integrativi>>.

Vista o, DYSRELa g Retermipazigne 9,307 ndal s /04201361 34

politiche di sviluppo delle risorse umane e per la
produttivita anno 2013, ai sensi dell’art.31 e 32 del CCNL
del personale del comparto delle regioni e delle autonomie

locali per il quadriennio normativo 2002/2005;

COHSldel‘atO ch all e sonatle ishdle) cialle devono essere
riconosciute Te fndenni con Uall” previstée pér 1é

attivita espletate aventi spec1fiche caratteristiche
previste dai vigenti CCNL e CCDI;

Dato a%%%v%%l%to Ontra 1’ a]ltﬁéi’%? £&Ofvegglgla6£lécolan s%%é2 OnleBdessSéLrig

anche per 1l pagamento delle varie indennita contrattuali
al personale provinciale avente diritto, con imputazione
al pertinente intervento 1010901 del bilancio 2013, in



corrispondenza del Capitolo 2380 ”“fondo miglioramento dei
servizi” del peg globalizzato 2012;

Visti gy oy & Ik G190 h o 46T Wtk irpke) (Rl 37 Eadl

Viste

Tenutgecgnto d lla nota dfl

CCNL del 14/9/00, art. 15 comma b) del vigente C.C.I.D.
dell’Ente che disciplinano gli istituti della
reperibilita, turno, rischio e disagio ambientale,
indennita di cassa.

V%%ggﬁge é%%sme%gégeﬂFl d%%tf EEQ%EOHﬁntgﬁgffatl (:ennlga

spettanti al personale provinciale avente diritto per il
4°e 5° bimestre 2013.

Tone“Ecodomica d Personalegr%acgrasmesso]1lser &818
della spesa, ammontante ad € 41.610,76, per reperibilita,
indennita di turno, ©rischio, disagio ambientale, del
personale provinciale avente diritto relativamente al
periodo 01/07/2013 - 31/10/2013, ad eccezione per 1’
indennita di cassa la cui decorrenza e dall’ 01/01/2013.

Ritenuo, pextanto it #r43°836576143 LTatdagdone & Raganenie

Visto 1’art.107 oe 198l DB.Los %67/00 ordi

legge che saranno operate 1in fase di pagamento quali
indennita contrattuali inerenti ai servizi espletati dal
personale provinciale avente diritto in turno,
reperibilita, rischio, disagio ambientale e indennita di
cassa, relativamente al 4° e 5° bimestre 2013, procedendo
constestualmente a subimpegnarne 1’ammontare, giusta
impegno n.1018/2013.
competenza dir di Sgst
finanziaria.

pe



PROPONE

Per le motivazioni in narrativa esposte che qui di seguito si
intendono integralmente trasfuse:

Subimpegnare, liquidare e pagare la somma di € 41.610,76
giusta impegno di spesa n.1018/2013, secondo gquanto in
premessa meglio descritto, con imputazione al pertinente
intervento 1010901 del bilancio 2013, in corrispondenza del
Capitolo 2380 “fondo miglioramento dei servizi” del peg
globalizzato 2012, secondo quanto riportato nell’” elenco
nominativo, allegato alla presente, elaborato a cura del
servizio Gestione Economica del Personale, relativamente ai
servizi espletati dal personale provinciale avente diritto
con riferimento al 4° e 5° bimestre 2013.

Dare atto che la complessiva spesa di € 41.610,76 come da
note nominative agli atti, €& cosl distinta:

per € 25.680,78 indennita di reperibilita
per € 10.293,66 indennita disagio ambientale
per € 4.195,96 indennita di turno

per € 465,00 indennita di rischio

per € 768,80 indennita maneggio valori

per € 206,56 indennita sistema d’allarme.



3.

Stabilire che le ritenute di legge saranno operate in fase

di pagamento.

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
CATERINA ASARO



VERIFICA CONTABILE

Esito: Favorevole

EMESSI MANDATI DI PAGAMENTO DAL N. 5322 AL N. 5327
EMESSE REV. D'INCASSO DAL N. 3194 AL N. 3196

Trapani, li 29-11-2013
L'IMPIEGATO ADDETTO
GIULIA D'AZZO

VISTO DI REGOLARITA” CONTABILE
(art. 151 c. 4 decreto legislativo 18/8/2000, n° 267)

Si esprime parere Favorevole sulla regolarita contabile della presente determinazione e se ne
attesta la relativa copertura finanziaria.

Trapani, li 29-11-2013
IL DIRIGENTE DEL SETTORE FINANZIARIO
DOTT. RENATO SCHIFANO



ESTREMI PUBBLICAZIONE ALL’ALBO DELL’ENTE
(art. 47 c. 1legge 8/6/1990, n° 142)

Si attesta che la presente determinazione n. 2328 del 29-11-2013, viene pubblicata per 15 giorni
consecutivi, con decorrenza dal 04-12-2013.

N. Reg. Albo: 2799

Trapani, li 04-12-2013

L’ADDETTO

IL SEGRETARIO GENERALE
DOTT. GIUSEPPE SCALISI



Provincia Regionale di Trapani

SETT. 3° "Bilancio, Economato, Organizzazione ¢
Pianificazione Generale, Patrimonio e Concessioni"

Servizio Gestione Economica del Personale

Oggetio: Calcolo di spesa Indennitd Contratiuali al Personale Provinciale

relativo al 4° e 5° bimestre 201 3.

Le indennita di cui in oggetto ammontano a complessivi €  4L610,76

¢ sono cost suddivise:

Indennitd di turno € 419596
Indénnité di disagio ambientale € 10.293,66
Sistema di allarme € 206,56
Indennita maneggio valt;ri € 768,80
Indennita di rischio € 465,00
" Reperibilitd Feriale € 16.848,64
Reperibilitd. Festiva € 8.832,14
€

41.610,76

La somma risulta alla competenza del Cap.2380-.

" Le ritenute di legge verranno calcolate in fase di pagamento.

TRAPANI, 26/11/2013
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Amato >=ﬁo=5o _
Avaro Rosario Sebastiano |B2 |Operaio Specializzato 60
{Bonventre Giuseppe B2 |Operaio Specializzato 80
Fontana Filippo _ B3 |Operaio Specializzato 59
Gallo Carlo « B2 |Operaio Spacializzato 4 56
Genova Vincenzo B2 |Cperaic Specializzato 11 49 .
Grignano Giuseppe A5 |Operatore Operaio 8 54
(Gucciardi {sidoro B2 |Operaio Specializzato 8 54
Lungavia Gasparino B2__|Operaio Specializzato 1 59
Maiorana Vincenzo A5 |Operatore Operaio - <] 54
Minore Gaspare B2 |Oneraio Specializzato 1 59
Marrone Antonino B2 |Operaio Specializzato ] 48
Naso Paolo - B2 |Operaio Specializzato 11 49
Parrinellc Giacomo . B1 |Autista mezzi pesanti. 17 12 31
Pellegrino Giuseppe B2 [Operaio Specializzato 19 1 40
Petralia Antonino B2 |Operaio Specializzato 4 2 54
Romano Diego B2 [Operaio Specializzato T 4] 47
Salerno Antonino A5 |Operatore Operzio i 60
Sanfilippo Girolamo B2 Operaio Specializzato - it 80
Terrancva Domenico B3 [Operaio Specializzato 2 1 57
Vinci Vincenzo 82 |Operaio Specializzato 18 41
Vinci Giacomo B2 |[Operatore specializzato 16 44
Licatini Luigi B1 [Esecutore Cantieri 3 57
Angileri Giuseppe B3 [Collaboratore Tec Assistenza - 12 1 47
Asaro Giuseppe B3 iCollaboratore Professionale Tecnico 8 1 51
1Paladino Gaspare B3 iCollaboratore Professionale Techico 4 56
Navarra Camillo B3 |Collaboratore Professionale ,_.mnz_no 6 -3 51
Di Giovanni Giacomo A {Operatore Operaio . 4 56
0 _{Fanuli Lucilia A {Operatore Operaio 5 21 34
Fici Antonio A {Operatoré Operaio. 3 57
Gauli Maria A [Operatore Operaio 5 55
Titone Gianpiero A {Operatore Operaio i 60
Valenza Francesca A {Operatore Operaio I 60
Alfanc Giuseppe A |Operatore Operaio 2 58
Anastasi Francesco A ___|Operatore Operaio 1 59
|Barbera Antonino A |Operatore Operaio 2

58




N
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2006 |Barbera Giuseppe A |Operatore Operaio 3 43
2011 |Biondo Nicold A - |Operatore Operaio 8 52
2013 Cacciatore Andrea A |Operatore Operaic 9 51
2015 |Cammarata Salvatore A |Operatore Operaio 11 49 -
2017 |Cicciarella Umberto A |Operatore Operaio 1 59
72018 |Cruciata. Giuseppe A |Operatore Operaio 1] 60
2023 |Fici Pietro Aldo A |Operatore Operaio 7 3 50
2024 |Fontana ignazio A |Operatore Operaio i 2 58
2027 |Genna Vito Gabriele A [Operatore Operaio i 2 58
2029 1Giarratano Pietro A [Operatore Operaip I 60
2030 jGrimaldi Francesco A iOperatore Operaio 5 55
2031 Grispi Gaetano A {Operatore Operaio 4 ‘56
2033 |ingrasciotia Salvatore A __iOperatore Operaio 2 58
2034 {La Vecchia Marcello A Operatore Operaio i 60
1510 [Morselio Antonine A |Operatore Operaio 3 i 56
2053 |Navarra Antonino A |Operatore Operaio 6 54
2070 |Palmeri Francesco A |Operatore Operaio 4 7 49
2058 |Pisciotta Gaetano A |Operatore Operaio 5 5 50
2059 |Piscopo Giuseppe A |Operatore Operaio 1 4 55
2060 |Poma Matteo A |Operatore Operaio 10 50
2061 |Puiizzi Nicold A |Operatore Operaio 5 55
2063 |Risico Vito A |Operatore Opersaio: 1 58
2064 jRubinc Matteo A |Operatore QOperaio i 60
2068 jVallone Gaetano A 1Operatore Operaio 2 58 -
2069 iVinci Vito A jOperatore Operaio 5 55
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Avaro Rosario Sebastiano [B2 |Operaio Specializzato
Bonventre Giuseppe 82 {Operaio Specializzato
.{Fontana Filippo B3 |Operaio Specializzato
Gallo Carlo B2 |Operaio Specializzato
Genova Vincenzo B2 |Operaio Specializzato
Grignano Giuseppe Ab -~ |Operatore Operaio
Gucciardi Isidoro B2 |Operaic Specializzato
Lungavia Gasparino B2 |Operaio Specializzato
|Maiorana Vincenzo A5 |Operatore Qperaio
Minore Gaspare B2 |Operaic Specializzato
|Marrone Antonino B2 _|Operaio Specializzato
Naso Paolo. B2 |Operaio Specializzato
|8 |Parrinello Giacomo B1 |Autista mezzi pesanti
774 |Pellegrino Giuseppe . B2 |Operaio Specializzato
606 |Petralia Antoning B2 |Operaio Specializzato
635 |Romano Diego B2 |Operaio Specializzato
791 |Salemo Antonino A5 |Operatore Operaio
646 |Sanfilippo Girolamo B2 |Operaio Specializzato
531 |Terranova Domenico B3 |Operaio Specializzato
671 |Vinci Vincenzo B2 |Operaio Specializzato
224 |Vinci Glacomo B2 |Operatore specializzato.
765 |Licatini Luigi B1__|Esecutore Cantieri -
255 |Angileri Giuseppe B3 - [Collaboratore Tec Assistenza
260 |Asaro Giuseppe B3 |Collaboratore Professionale Tecnico
437 |Paladine (Gaspare B3 jCollaboratore Professionale Tecnico
1762 _{Di Giovanni Giacomo A [Operatore Operaio
1760 |Fanuli Lucilla A [Operatore Operaio
1827 |Fici Antonio A [Operatore Operaio
1761 |Gauli Maria A [Operatore Operaio
1793 jTitone Gianpiero A {Operatcre Operaio
1764 [Valenza Francesca A [Operatore Operaio
2003 jAlfano Giuseppe A [Operatore Operaio
2004 {Anastasi Francesco A {Operatore Operaio
2005 iBarbera Antonino A jOperatore Operaio
2006 jBarbera Giuseppe A {Operatore Operaio
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Biondo Nicold A |Operatore Operaio 3 57
2013 {Cacciatore Andrea A |Operatore Operaio 4 56
2015 |Cammarata Salvatore A |Operatore Operaio 4 56
2017 {Cicciareila Umberto A |Operatore Operaio 3 57
2018 |Cruciata Giuseppe A __ |Operatore Operaic 8 52
2023 {Fici Pietro Aldo A |Operatore Operaio 3 1 56
2024 |Fontana Ignazio A |Operatore Operaio 12 4 44
2027 jGenna Vito Gabriele A |Operatore Operaic 9 8 43
2029 iGiarratano Pietro A |Operatore Operaio 12 48
2030 (Grimaldi Francesco A |Operatore Operaio 7 53
2031 |Grispi Gaetano A |Operatore Operaio 7 53
2033 |Ingrasciotta Salvatore A |Operatore Operaio 15 45
2034 |La Vecchia Marcello A |Operatore Qperaio A7 43
1510 |Morselio Antonine A |Operatore Operaio 5 -3 52
2053 |Navarra Antonino A |Operatore Operaio 2 58
2070 [Palimeri Francesco A |Operatore Operaio 5 55
2058 |Piscioita Gaetano A |Operatore Operaio 4 56
2058 |Piscopo Giuseppe A |Operatore QOperaio 4 52
2060 |Poma Matteo A |Operatore Operaio 12 48
2061 |Pulizzi Nicold A |Operatore Operaio 9 51
2063 |Risico Vito A |Operatore Operaio 12 48
2064 |Rubino Matteo A |Operatore Operaio 16 44
2068 |Vallone Gaetano A |Operatore Operaio 7 53
2069 |Vinci Vito A |Operatore Operaio 4 66
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INDENNITA' DI TURNO SETTEMBRE — OTTOBRE 2013

T -

_ " Diurno | Nottorno
Matr. | Nominativoe Sede servizio [cat.| totore tot ore
514|Fernandez Maria Gabriella__|Colonia Sutana C3 285 3
502 |Amato .U.m:.:m:o _ Colonia Sutana [A3 221 3
412|Maggio Diego Colonia Sutana |A4 162 "
509|Del Puglia adelaide Colonia Sutana [B1 216 i
175|Sorrentino ignazia Colonia Sutana (B3 246 3
17471€ianino Manuela Colonia Sutana |B3 97 /i

<
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INDENNITA' DI TURNO LUGLIO — AGOSTO 2013

Diurno |Fest./Nott.
Matr. | Nominativo Sede servizio | cat.| totore tot ore
514!{Fernandez Maria Gabriella Colonia Suiana |C3 189 i
502iAmato Damiano Colonia Sutana |A3 234 Ji
412|Maggio Diego Colonia Sutana [A4 288 i
509|Del Puglia adelaide Colonia Sutana |B1 312 i
175|Sorrentino Ignazia Colonia Sutana }B3 255 i
1717 {Cianino Manuela no_o:mm Sufana |B3 60 i




INDENNITA’ SISTEMA D'ALLARME LUGLIO - AGOSTO 2013

Matr.  Nominativo - _ Importo

Reperibilita SISTEMA d ALLARME Villino Nasi

1632|MARINQ IGNAZIO

importo m_ensi!e € 51,64 € 103,28

TOTALE | € 103,28

trattasi di contrattista imputazione capitolo diversa
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INDENNITA' SISTEMA D'ALLARME SETTEMBRE - OTTOBRE 2013

Matr.

Nominativo

Importo

Reperibilita SISTEMA d° ALLARME Villino Nasi

1632 |MARINO IGNAZIO
importo mensile € 51,64 € 103,28
TOTALE € 103,28

trattasi di contrattista imputazione capitolo diversa




RISCHIO STAD!O MAGGIO GI UGNO 2013

FERIE {MAUATTIA|PERMESSI| PRESENZE
i i

Esecutore Tecmco

e
Asaro Salvatore

|




Lu GLie~ b foste
INDENNITA' TURNQ PORTIERI UFFICIO PASS P.RICCIO MRSEHF - CHIGNH2

_periodo di turno totale ore
Imatr.|nominativo |  dal al  |diurno [notturndl festivo
i 143 |Spezia Salvatore | 01/07/2013 | 31/08/2013 | 210 Y
| 588 IDi Pasauale Mario | 01/07/2013 | 31/08/2013| 165 ' v

[ 146 |Vinci Matteo | 01/07/2013 | 31/08/2013 [ 300




INDENNITA’ TURNO PORTIER! UFFICIO PASS P.RICCIO SETTENBRE - OTTOBRE 2013

periodo di turno totale ore
mair.inominativo ! dal al diurno |notturno| festivo
Snezia Salvatore i 01/09/2013 | 31/10/2013 | 225 . J

|
|Di Pasquale Mario | 01/09/2013 | 31/10/2013| 300 J
i

| 143
| 588 ID
| 146 1Vinci Matieo | 01/09/2013 | 31710/2013 | 312 v




Provincia Regionale di Trapani

INDENNITA’
: MANEGGIO VALORI
matr.\)nominativo dal al gg gg. di
assenza | presenza |
831 :Morreale Paola 01/09/2013 | 31/10/2013 5 |- 39
514 |Fernandez Gabriella | 01/09/2013 | 31/10/2013 -3 41 ;
237 |Marino Gabriella 01/09/2013 | 31/10/2013 2 42




Provincia Regionale di Trapani

INDENNITA’
MANEGGIO VALORI
matr. nominativo dal al 99 gg. di
assenza | presenza
831 (Morreale Paola 01/07/2013 } 31/08/2013 17 26
514 (Fernandez Gabriella | 01/07/2013 | 31/08/2013 12 31
237 {Marino Gabriella 01/07/2013 | 31/08/2013 20 23

<<




Provincia Regionale di Trapani

INDENNITA’
MANEGGIO VALORI
matr. [nominativo dal al gg- ag
' . agsenza | presenza
117 |Gandolfo Antonina* | 01/01/2013 | 31/10/2013 120
12 |Ligiato Liborio* 01/01/2013 | 31/10/2013 - 174

* i liquida cosi come richiesto dallo stesso con nota prot.n. 48662 del 05.07.2010.




A - 5° Settore “Lavori ubblici - Viabilitd - Portualita”
3 Servizio Manutenzione Ordinaria Viabilits .
PROSPETTO CONT::GGI REPERIBILITA' 2013 -f _
lugtio-13 a2qosto.13 l FERIALE AL § FESTVD AL
’ de;fuare xF oRE dedirtre ded_unel x 'dRE ) . dedurre INEngEI?J;L N_E_'I;I‘;LD;_LLE
DIPENDENTE ORE FZRIAL) s:;:ﬁ ESTIVO. i:;c:;: ORE FERIALI sf::;;: 1 rmsmvo | 3ot | TEER | crmonn,
105 |Marino Giussppe Vv 92,00 | 24,00, g6.00 24,00 -9 188.00 | 48,00 §¢
805|Riggio Giuseppe v ' 8800 24,008 | - 10800 | 4 oo 4194.00] 24,00 b
- J80|Scalia Gaspare V. 9200 24,00 I o200 2400 1 -4 184.00] 45,00 je-
.59 |Abrignani Luigi vV | ssoo 24,00 S e2o0 24,00 ¥ 180.00] 48.00 f»
30 {Bertolino Alessandro V 82,00 2.00 24,00 58,00 1 2400 -4 168.001 48.00 e
31 |Daidone Giovanni ¥V 58,00 2600 | _e200 | d00 | 2400 | 179.001 48.00 J
58 |Pipitone Giuseppe Vv BBO0 . 24,00 74,00 300 | 2480 150.00.1 48.00 b
29 |Amato Anfonino V. 74,00 '} 2400 92,00 0.00 166.001 24.00
49 [Avaroc Rosario Seb. V 74,00 200 | 7400 | 200 | 24,00 147 00. 48.00 |o
11 |Bonventre Giuseppe b/ s200 | 300 | 2400 | 88,00 24,00 177.001 48,00
12 {Fontana Filippo Vv 82,00 24,00 ' 6000 | .50 § 4300 150.50 1 72.00
26 |Gallo Garlo 14 62,00 0,00 74,00 24,00 85001 24,00
68 |Genova Vincenzo  +/ 64,00 24,00 7400 | | 2400 138,00 f -48.00
22 GrignanoGiuseppe 'l/‘ 82,00 0,00 ’ 74,00 2,00 24,00 164 001 24.00
53 |Gucciardi isidoro ¥ s200 | 100 | 000 7400 | 300 | 2400 162,00 24 T
50 |Lungavia Gasparino 82,00 0,00 74,00 24,00 156.00 | . 24,00 |
54 |Maiorana Vincenzo 54,00 ' 24.00 ' 74,00 24,00 138,00 ] 48,00
32 |Warrone Antonino ' a2,00 0,08 64,00 24,00 146.001 24.00
10 |Minore Gaspare oL 82,00 S0 | 74,00 2400 - 168,001 24,00
25 |Naso Pasio ' 74,00 24,00 74,00 - 24,00 148.00 } 48,00
3 |Parrinelio Giacome 52.00 2,80 " 74,00 24,00 156,00 § 24.00
74 {Pelizgrino Gieseppe 70,00 24,00 74,00 ] 2400 156,001 24,00
)6 |Petralia Antonine : 8800 24,00 98,00 24,00 186.001 48.00
35 |Romano Diego 82,00 00 . 74,00 _} a0 156,000 24.00
11 1Salerno AREbHING 74,00 24,00 92,00 8,00 166:00 1 .24.00
15 jSanfilippo Girolamo 70,00 24,00 - 74,00 24,00 144 00| 48.00

&Y _176:00.} 48,00

Terranova Domem::o esne |- 24,00 - 88,00 1 2400

rr-»*a 9+¢v¢%err?#ﬂ pb?.iﬁéq-*ée-bu»qv..«b4.«»4ei.pbg..{;
T oINS ow oewp ?Qe\sﬁohgqgobﬁg*&"—'aq;o T 9 Q'gqsé},n

T T e T T55.00 | 34.00
ik 7400 2 144,00 ; 48.00
62 feil. _ 74,00 | 240 144 00 ¢ 48,00
50 FANULI EUCILLA ' 7400 |- 2400 | | 7800 L 2400 152,00 f 48,00
Z7IFICE ANTONINO 7400 -1 1,00 24,00 ' 92,00 ) p00 165,00 § 24,00
311GAULI MARIA ' 74,00 24,00 | 7800 : 24,60 - 152,001 48.00 _
- 33|TITONE GIANPIERG 5200 3 ou0 : 74,00 _f aa00 166,001 24,00 :
54 VALENZA FRANCESCA '} 7800 -} 24,00 74,00 24,00 152,001 48.00
13|ALFANO GIUSEPPE | 7m0 24,00 74,00 | za00 144.00 | 48.00
JA|ANASTASI FRANCESCO 22,00 " oo 7a00 1. . | za00 168:00) '24.00 ‘
¥5|BARBERA ANTONING 54,00 : 24,00 e400 | - { 2400 - 128001 48,00
)5 | BARBERA GIUSEPPE 74,00 24,00 | 7400 24,00 148,00 48,00
{1IBIONDQ NICQLO' 64,00 24,00 - " 54,00 - 24,00 128:00] 48,00
13| CACCIATORE ANDREA I o200 - . e00 74,00 | 2400 -166.00 ) 24.00
[5|ICAMMARATA SALVATORE 70,00 24,00 74,00 1 24.00 144001 48,00
T8{CRUCIATA GIUSEPPE | 7400 2,00 24,00 | 92,00 - 0,00 183,001 24,00
13|FIC PIETRO ALDO 74,00 1,00 24,00 I 7400 | =m0 147:00 | 48.60
. 4|FONTANA IGNAZIO s200 | | neo 64,00 24,00 148.00] 24,00 lo 7
TIGENNA VITO GABRIELE 7400 | I 24,00 7400 _} 2400 - 148,00 ] 48,00
9{GIARRATANO PIETRG 74,00 24,00 1 8200 oo hoopmedoi #4668 00 24,00 [0
“0|GRIMALDE FRANGESCO 7400 | 24,00 74,00 24,00 4 148,001 48,00 |8
“11|GRISPFGAETANO szo0 | 1oo | opor -} rapes |- zoor [ amev (- BE163.00 | 24.00 |6
13[INGRASCIOTTA SALVATORE 70,00 24,00 74.00 ' 24,00 M 144 00§ 48,00
-14|LA VECCHIA MARCELLO | 700 J 2400 | - ] e2nd | ee0 0| 166,00} 24,00 jo

7




31 AVARRA ANTONINO 54.00 24,00 64,00 24,00 - 128.00 | 48.00 I~
|PAEMERI FRANCESCO 82,00 0;00 74,00 24,00 =i 156,00 24.00
SRIPISCIOTTA GAETANC 74,00 3.00 24,00 92,00 0,00 =1 163.00.1 24,00 {~
PISCOPC GIUSEPPE 64,00 24,00 64,00 24,00 ~} 128.00 | 48,00 |
POMA MATTEQ 54,00 24,00 74,00 24,00 ~=} 138.00 1 -48:00 |
.,“' PULIZZI'NICOLD' 64,00 24,00 74,80 24,80 - 138.00 | 48.00
JIRISICO VITO | e200 0,00 74,00 24,00 ~1168:00:1 24.00 +
4 |RUBINOMATTED 74,00 2470 84,00 24,00 ~1138.0071 48.00 E
2068 |VALLONE GAETANO 70,00 24,00 74,00 24,00 i 144 001 48,00 |-
F2062 IVINGI VITD 74,00 24,00 84,00 24,00 =i 138,00{ 48.00
a7son | ts00 | to8o00] o0 472800 | 13,50 | 129500 ] o000 §8.785,50}2.184,00

Trapan, §i

L DIRIGENTE DEI SETTORE
Ing. Antonino CANRELA

wihtie .

-

It prospetto fiene conto delie ore di servizio disposte e delle ore effettivamente eseguite per intsrvendi in regime di reperibilith che &é;ranno
" sottratte dal totale delle ore di indennits dovuta sull'effetiiva presenza in servizio e retribuite facen 6\Iricarso al regime dt lavoro straordinario.

17 $ET 20




gz
&
th
5° Settore “Lavort ®ubblici - Viabifrs - Fortualits e Catrimoni”
Servizio Manutenzione Ordinaria Viabilit
PROSPETTO CONTEGG! REPERIBILITA 2013
sattempredd ttobpa-id FERIALE AL | FESTIVO AL
- degiure x dodurre e x _ | deoumy METTO DELLEINETTO DELLE
E DIPENDENTE GRE FERIALI afr;:;:. F;;‘fm. ::;::. ORE FaAaL s';;';‘;”mf'. _FE‘;’:_;W j::ﬂ sr‘)::u:;)_ s‘ronF.‘:o?n.
905 |Marine Giuseppe Ba.o0 4 24,00 82,00 & 2400 o 170,00} 48,00 ke
1805|Rigyio Giuseppe 12,00 0,00 MR 24,00 4 166.00| 24.00 g
2080 |Scalia Gaspare 4/ 2,00 3,00 85.00 2400 M 180,00 | 24,00 d~
458 |Abrignani Loigt gz00 | saO0 ) 240 38,00 2400 [ oor @ 170.00) 4200 p-
30 |Bertalino Alessandre ¥ 5200 24,00 200 | &0 { 2400 g 178.00) 48.00 =
21 _|Daidone Glovanni ¥ oot | 400 | 200 B200 a0 | -4 180.00] 45.00 ie
458 |Pipitane Giuseppe ¥ 92,0 24,00 88,00 24,00 o 180.00! 48.00 o
620 |Amato Anfoning i 74,00 24,00 74,00 4,00 24,00 144,005 48.00 b~
G545 jAvaro Rosario Seb. - - 14,00, . 24,00 _ Fa0n 24,00 s 138.00] 48.00 Je-
611 |Bonventre Giuseppe V 86,00 24,00 . 800 240 gl 176.001 48.00 j-
512 [Fontana Filippo Y 8900 24,00 88,00 24,00 & 176.00.] 48.00 i
626 |Galle Carlo V B0 24,00 | 200 0,09 400 9 158,00 20.00 jo
668 |Genova Vincenzo V. maoe | wov | 2800 2,00 (X ol 154.00} 24.00 j¢
622 iGrignano Ginseppe ¥ 7000 24,00 74,00 24,00 ™ 144.00| 48.00 |o
763 |Gucciardi Isidaro W 70,00 24,00 B,00 : .40 ol 152,00 24,00 o
850 |Lungavia Gasparing |/ 64.00 24,00 92,00 0,05 156,00 24,00 j&-
764 |Malorana Vincenzo J 62,00 10,00 2400 | 200 | o,00 & 154,001 24.00 |o-
« | 762 |Marrone Antaning v 74,00 24,00 92,00 9,00 -ai 165001 24,00 kb
| 810 |Minore Gaspare v gz.00 om0 74,00 . 24,00 of 156.00| 24.00 jp
1 825 |Naso Paoio -y 70.00 24,00 52400 _ 9,00 o} 162,00 24,00 Jor
8 |Pamrinello Giacomo W £2.06 24,00 84,00 24,00 500 g 148001 42.00 |
774 |Pelieatine Giuseppe V| 200 23,00 - " Baon ] 2400 | soo Y 146.001 42.00 ¥
606 |Petraiia Antoning ki 18,00 24,00 ] 2400 #i 180.00| AR.08 |+
635 [Remano Diego . y 84,00 3.00 4,0 87,00 0.0 @[ 153.00} 24,00 |&
701 |Saismo Antorine  yf 7400 2400 74.00 24,00 ol 14800 48.00
548 |Sanfhippe Girolame v, 00 | so0 | 2400 54,60 2490 ® 138.00F 48.00 (&
531 |Terraneya Domenico 1z.00 24,00 @200 | ae | 2400 o) 175.00] 48,00
224 |Vincl Giacomo v s | 3w | zam w200 0,00 » 153.00 | 24.00 |0
871 [Vinci Vincenzo v 64,00 25,00 _ | gzan 0,0t -¥1 158.00] 24.00 |&
1762|DI GICVANNI GIACOMO 82,00 0,0 84,00 24,00 ¥ 146.00 1 24.00 6.
1760 FANULY LUCILLA N HEY] 78,00 24,00 %t 156,00 | 48.00 W
1827 |FICEL ANTORING - 74,00 24,00 70,00 24,00 L 144,00 £8.00 [o=
1761 |GALLI MARIA ) ) 78.00 24,00 __ 7800 2400 A 156.00 | 48.00 |e-
1793 | TITOME GIANPIERD - 82,00 .00 74,00 24,00 - W 156.00 ) 24.00 jy-
1784 | VALENZA FRANCESCA 75,00 __R400 7400 - 24,00 W[ 152,00 | 48.00 [o
2003 |ALFANC GIUSEPPE E2.00 24,80 ] 8400 | 306 | 2500 | 00 g 143.00 ) 44.00 {%
2004 |ANASTAS| FRANCESCD " 5200 009 74,00 2400 |- & 156,00 ] 24.00 0=
2005 | BARBERA ANTONING 74,00 2400 | 74,00 200 .| 2400 ~ wd 145,00 48,00 Jo— .
2006 |BARBERA GIUSEPPE - 64,00 . 24,00 74,00 400 ] 200 "% 134.00] 48,00 [o— EI
2091 [BIONDO NICOLD" ] e . 24,00, #ae | zoo | 2400 . b 14600 | 48,00 [ t
|2013{CACCIATORE ANDREA | ew | 000 7400 a0 | gt 166,00] 24,00 (&
42015 CAMMARATA SALVATORE Teage b ewe 0 oetoo | aeo | zden 14300} 24,00 =
2017 [CICCIARELLA UMBERTO . | w0 24,00 - 7o.m 24,00 & 144001 48.00 Iy .
2018|CRUGIATA GIUSERPE . ‘74,00 R L B, A 1 ozam @] 138.00 | 48.00 &
2023 |FIC] PIETRO ALDO o wo 1 | e || 156,00 | 24,00 |B
2024|FONTANA IGNAZIO - | 7 a0 | 22400 o0 [ gt 160.001 24.00 1%
2027 | GENNA VITO GABRIELE T oo 2400 | 92,00 : D41 ol 182:00 1 24,00 [%-
2070| GIARRATAND PIETRO - 74,00 24,00 74,00 24,80 ] 148,00} 42,00 |4
2030| GRIMALDI FRANCESCO. 82,00 i7.06 0,00 F4.00 . 24,00 ¥ 139,00} 24.00 - )
2031 1GRISPI GAETANG 70,00 6,00 24,00 82,00 0,00 B 46,00 24,00 | ‘

&
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[ 2035]INGRASCIOTTA SALVATORE | s2m0 24,00 M55 1 aso | 200 | <00 #] 143.00F 4400 J¢*
2034 LA VECCHIA MARCELLD 74,00 2400 74.00 200 o 148.00} 4&.00

2053 INAVARRA ANTONING . 100 &00 24,00 74,00 24,00 =l 140,00 ] 48.00 (=
2070/ PALMERI FRANGESCO 84,0 20 | 5200 o = 156.00 | 24.00 |-
2058)PISCIOTTA GAETAND a0 | 200 | 84,00 2400 =) 138.00] ag00 |-
2052 |PISCOPC GIUSEPPE o0 | son | oqmn | 74.00 24,00 —=1140.00] 48.00 |-
2050|POMA MATTED N 2400 | azo0 | aom [ opo ~1+149.00} 24,00 |-
| 2081]PULiZZ! NiCOLD' : 700 | 24,00 w0 | 8,00 w1 152,001 24.00 |=
[2063RISICC VITO 70.00 a0 M | 24,00 "l 14460} 48,00 |—
20684 |RUBING MATTEO | Fam0 - 24,00 74,00 J : 2440 = 14800 | 48.00 [
2068|VALLONE GAETAND 8200 | aos | 2400 64.00 2400 —{ 13R.00] 48.00 -
[ 2069 [VINCI ViITO 74,00 24,00 74.80 - 2000 | 148,00) 48.00 |~

4.790,00 } 8500 | 124000 ] oop 4.256,00 | 29,00 '1.¢n-=.uo| ao.0e 18.866,00)2,178,00 .

li praspetto tizne conto dalle ore i servizio dispoate a delle ore effatiivaments esegulie per In

sottratte dal totals delic ors df indennits davute sullefistiiva presenza in servizio e retrlbuite fad

Trapani, I

70 19V, 2013

eht] fn regime di reparibilit che verranmo

It HRIGENT, LTEL
Ing. Antonino(C

e

o rieorso af reglme dl lavero straordinaria,

TYORE
L4




- CONTEGGIO RELATIVO
- ALLINDENNITA' DI RISCHIO
|PEGLI AUTISTI DAL 1 luglio AL -
_ 31 agosto 2013

46 |BALSAMO PIETRO B6

381 ILAUDICINA GARLD | B6
_.250 _|PAMPALONE GIUSEPFE | B7 a4~
. 665  |SAVONA GIUSEPPE B6 | , 0~
247 [SUELLA GIUSEPPE B e 40 -
623 [ASTA SALVATORE B | T v

il- RESPONSARILE AUTDRIMESSA
(Sig. Fetrdl Copoly)




m_mvm:,v:xw prestata nai giorni ferial; di-martedi, giovedi g venerdi
nef pefiodo che va daf 4 luglio 2013 AL 34 agosto 2013

Sifa presente, inoltrs, che nessuno dei sottoelencati dipendenti ha m:_umﬁmmo | sef turni mensili di reperibilita,

o . Reperibilita fariale Reperibilita festiva

COPPOLA PIETRO | Te 30.00.00

BALSAWMO PIETRD  0.28.30.00 v -
LAUDICINA CARLG « 22.00.00

PAMPALONE GIJSEPPE | 11.30.00 o

SAVONA GIUSEPPE s 50000 - | _

SUELLA GIUSEPPE 1% 14.50.06

TOTALE | 111.50.00

. RESPON ILEAUTGRIMESSA

. _ | (Sig. Blatr Q@;@
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Lwbtio - AGoSTe

Ui b L .
AT AL INE

Reperibilita

2013 -Palazzo Riccio

Vinci Matteo
‘uglio agosto.
Feriale | Festivo | Feriale | Festivo
h48¢ hd8 g |h.24% [hd48 ¥
ot > W ¥

Spezia Salvatore
huglio agosto
Feriale | Festivo | Feriale | Festivo
h24 s h24 9 h48 3 h.48%

_ X » X ¥

Di Pasquale Mario
luglio agosto
Feriale | Festivo | Feriale | Festivo
h24¢% h24 ¢ h489 [h48 o
* b4 X P4




Reperibilita SETTEMBRE - OTTOBRE 2013 -Palazzo Rit_:cio

Vinci Matteo
seftembre ottobre
Feriale | Festivo | Feriale | Festivo
hid8e |h48¢« (h24¢ |h24 ¢
Xl w v | X

Spezia Salvatore

settembre "~ ottobre
Feriale | Festive | Feriale | Festivo
h.24s [(hdB o h.2090 h.24

¥ e » Pl

Di Pasquale Mario
settembre ottobre
Feriale | Festivo | Feriale | Festivo
|h24% [h24c hd48°¢ h48 ¥

x | ¥ X #*




