Tassi di presenza e assenza del personale del Libero Consorzio Comunale di Trapan
1° trimestre 2015

mese di gennaio 2015

GIORNATE (PERCENTUALE(PERCENTUALE
SETTORE LAVORATIVE| ASSENZE* PRESENZE
0 |Ufficio di Staff 160 10,63 89,38
1 [Affari istituzionali, generali, legali, innovazioni tecnologiche, gare e contratti 1220 18,28 81,72
2 |Presidenza del consiglio - - -
3 Bilanciot finanze, organizzazione e pianificazione generale, economato e 820 13,90 86,10
provveditorato
4 .Servi.zi sociali, pari op.portuni.té, prggrammazione turistica, cultura, pubblica 820 17.20 82,80
istruzione, sport e politiche giovanili
5 |Lavori pubblici, viabilita, portualita e patrimonio 1740 21,67 78,33
6 [Territorio, ambiente, riserve naturali, protezione civile e sviluppo economico 1080 19,17 80,83
*COMPRENSIVE DI FERIE NATALIZIE E FERIE PER CHIUSURA DEGLI UFFICI DISPOSTA DALL'ORGANO DI GOVERNO
mese di febbraio 2015
GIORNATE (PERCENTUALE(PERCENTUALE
SETTORE LAVORATIVE ASSENZE PRESENZE
0 |Ufficio di Staff 160 7,50 92,50
1 [Affari istituzionali, generali, legali, innovazioni tecnologiche, gare e contratti 1220 12,62 87,38
2 |Presidenza del consiglio - - -
3 Bilanciot finanze, organizzazione e pianificazione generale, economato e 820 15,49 84.51
provveditorato
4 .Servi.zi sociali, pari op.portuni.té, prggrammazione turistica, cultura, pubblica 800 14,38 85,63
istruzione, sport e politiche giovanili
5 |Lavori pubblici, viabilita, portualita e patrimonio 1740 13,79 86,21
6 [Territorio, ambiente, riserve naturali, protezione civile e sviluppo economico 1100 15,45 84,55
mese di marzo 2015
GIORNATE (PERCENTUALE(PERCENTUALE
SETTORE LAVORATIVE ASSENZE PRESENZE
0 |Ufficio di Staff 176 7,95 92,05
1 |Affari istituzionali, generali, legali, innovazioni tecnologiche, gare e contratti 1342 13,71 86,29
2 [Presidenza del consiglio - - -
3 Bilancio,_ finanze, organizzazione e pianificazione generale, economato e 880 13.18 86,82
provveditorato
4 Servi;i sociali, pari op.p.ortuni.té, prggrammazione turistica, cultura, pubblica 880 17,61 82,39
istruzione, sport e politiche giovanili
5 [Lavori pubblici, viabilita, portualita e patrimonio 1914 11,23 88,77
6 |Territorio, ambiente, riserve naturali, protezione civile e sviluppo economico 1210 11,24 88,76

16/04/2015

Settore n. 3



Tassi di presenza e assenza del personale del Libero Consorzio Comunale di Trapan

2° trimestre 2015

mese di aprile

GIORNATE | PERCENTUALE|PERCENTUALE
SETTORE LAVORATIVE ASSENZE PRESENZE
0 |Ufficio di Staff 147 12,93 87,07
1 |Affari istituzionali, generali, legali, innovazioni tecnologiche, gare e contratti 1302 13,36 86,64
2 |Presidenza del consiglio - - -
3 Bilanciot finanze, organizzazione e pianificazione generale, economato e 840 15,60 84.40
provveditorato
4 .Servi.zi sociali, pari op.portuni.té, prggrammazione turistica, cultura, pubblica 840 25,71 74.29
istruzione, sport e politiche giovanili
5 [Lavori pubblici, viabilita, portualita e patrimonio 1869 14,61 85,39
6 [Territorio, ambiente, riserve naturali, protezione civile e sviluppo economico 1197 14,04 85,96
mese di maggio
GIORNATE (PERCENTUALE(PERCENTUALE
SETTORE LAVORATIVE ASSENZE PRESENZE
0 [|Ufficio di Staff 140 11,43 88,57
1 |Affari istituzionali, generali, legali, innovazioni tecnologiche, gare e contratti 1240 8,87 91,13
2 |Presidenza del consiglio - - -
3 Bilancio,_ finanze, organizzazione e pianificazione generale, economato e 780 8.59 91,41
provveditorato
4 Servi;i sociali, pari op.p.ortuni.té, prggrammazione turistica, cultura, pubblica 800 13,00 87,00
istruzione, sport e politiche giovanili
5 |Lavori pubbilici, viabilita, portualita e patrimonio 1780 11,57 88,43
6 [Territorio, ambiente, riserve naturali, protezione civile e sviluppo economico 1140 10,35 89,65
mese di giugno
GIORNATE | PERCENTUALE|PERCENTUALE
SETTORE LAVORATIVE ASSENZE PRESENZE
0 |Ufficio di Staff 147 12,93 87,07
1 |Affari istituzionali, generali, legali, innovazioni tecnologiche, gare e contratti 1302 16,97 83,03
2 |Presidenza del consiglio - - -
3 Bilanciot finanze, organizzazione e pianificazione generale, economato e 819 17.83 8217
provveditorato
4 .Servi.zi sociali, pari op.portuni.té, prggrammazione turistica, cultura, pubblica 840 18,21 81,79
istruzione, sport e politiche giovanili
5 [Lavori pubblici, viabilita, portualita e patrimonio 1869 13,64 86,36
6 |Territorio, ambiente, riserve naturali, protezione civile e sviluppo economico 1197 21,97 78,03

09/07/2015

Settore n. 3

Servizio 2



Tassi di presenza e assenza del personale del Libero Consorzio Comunale di Trapani

3° trimestre 2015

mese di luglio

GIORNATE (PERCENTUALE( PERCENTUALE
SETTORE LAVORATIVE ASSENZE* PRESENZE
0 [|Ufficio di Staff 161 19,88 80,12
1 |Affari istituzionali, generali, legali, innovazioni tecnologiche, gare e contratti 1403 28,58 71,42
2 |Presidenza del consiglio - - -
3 BllanC|o,' finanze, organizzazione e pianificazione generale, economato e 874 16,48 83,52
provveditorato
4 'Serw.m sociali, pari op.p.ortunllta, prggrammazmne turistica, cultura, pubblica 920 21,52 78,48
istruzione, sport e politiche giovanili
5 [Lavori pubblici, viabilita, portualita e patrimonio 2024 19,37 80,63
6 |Territorio, ambiente, riserve naturali, protezione civile e sviluppo economico 1311 27,38 72,62
mese di agosto
GIORNATE (PERCENTUALE( PERCENTUALE
SETTORE LAVORATIVE ASSENZE* PRESENZE
0 [|Ufficio di Staff 161 40,99 59,01
1 |Affari generali, legali, organizzazione e personale, innovazioni tecnologiche, garé 1679 38,71 61,29
2 |Presidenza del consiglio - - -
3 |Servizi finanziari, economato e provveditorato 575 38,78 61,22
4 ;:)l;v;li“somah, pari opportunita, cultura, pubblica istruzione, sport e politiche 897 39,02 60,08
5 [Lavori pubblici, viabilita, portualita e patrimonio 2001 34,48 65,52
6 Terr!tono, amb|entg, riserve naturali, programmazione turistica, protezione civile 1357 33,68 66,32
e sviluppo economico
mese di settembre
GIORNATE (PERCENTUALE( PERCENTUALE
SETTORE LAVORATIVE ASSENZE* PRESENZE
0 [|Ufficio di Staff 207 11,59 88,41
1 |Affari generali, legali, organizzazione e personale, innovazioni tecnologiche, garé 1679 13,04 86,96
2 |Presidenza del consiglio - - -
3 |Servizi finanziari, economato e provveditorato 575 21,91 78,09
4 ;:)l;v;li“somah, pari opportunita, cultura, pubblica istruzione, sport e politiche 805 1118 88,82
5 [Lavori pubblici, viabilita, portualita e patrimonio 2001 16,39 83,61
6 Territorio, ambiente, riserve naturali, programmazione turistica, protezione civile 1403 16,82 83,18

e sviluppo economico

* comprensive delle ferie estive

19/10/2015

Settore n. 3

Servizio 2



Tassi di presenza ed assenza del personale del Libero Consorzio Comunale di Trapani
4° trimestre 2015

mese di ottobre

Settore n. 1

GIORNATE PERCENTUALE PERCENTUALE
SETTORE LAVORATIVE ASSENZE PRESENZE
0 |Ufficio di Staff 198 11,62 88,38
1 |Affari_generali, legali, organizzazione e personale, innovazioni tecnologiche, gare e contratti 1606 10,83 89,17
2 |Presidenza del consiglio - - -
3 [Servizi finanziari, economato e provveditorato 550 11,64 88,36
4 |Servizi sociali, pari opportunita, cultura, pubblica istruzione, sport e politiche giovanili 770 11,43 88,57
5 [Lavori pubblici, viabilita, portualita e patrimonio 1914 12,90 87,10
6 |Territorio, ambiente, riserve naturali, programmazione turistica, protezione civile e sviluppo 1342 19,23 80,77
mese di novembre
GIORNATE PERCENTUALE PERCENTUALE
SETTORE LAVORATIVE ASSENZE PRESENZE
0 |Ufficio di Staff 180 9,44 90,56
1 |Affari_generali, legali, organizzazione e personale, innovazioni tecnologiche, gare e contratti 1460 13,29 86,71
2 |Presidenza del consiglio - - -
3 [Servizi finanziari, economato e provveditorato 500 11,80 88,20
4 |Servizi sociali, pari opportunita, cultura, pubblica istruzione, sport e politiche giovanili 700 13,00 87,00
5 [Lavori pubblici, viabilita, portualita e patrimonio 1740 16,15 83,85
6 Territorig, ambiente, riserve naturali, programmazione turistica, protezione civile e sviluppo 1220 20,08 79,92
economico
mese di dicembre
GIORNATE PERCENTUALE PERCENTUALE
SETTORE LAVORATIVE ASSENZE* PRESENZE
0 |Ufficio di Staff 189 13,76 86,24
1 |Affari_generali, legali, organizzazione e personale, innovazioni tecnologiche, gare e contratti 1533 20,42 79,58
2 |Presidenza del consiglio - - -
3 [Servizi finanziari, economato e provveditorato 525 19,62 80,38
4 [Servizi sociali, pari opportunita, cultura, pubblica istruzione, sport e politiche giovanili 735 28,84 71,16
5 |Lavori pubblici, viabilita, portualita e patrimonio 1827 31,53 68,47
6 Territori(?, ambiente, riserve naturali, programmazione turistica, protezione civile e sviluppo 1281 30,05 69,95
economico

* comprensive delle ferie natalizie

Servizio Personale



