Incarichi conferiti e autorizzati ai dipendenti (dirigenti e non dirigenti) nell’anno 2017

Determina Num. D.D. n.16 del 20/1/2017

Autorizzazione al dipendente Via Saverio a svolgere attivita di
collaborazione a titolo gratuito presso Edicola di proprieta del proprio
Oggetto Incarico figlio Antonino

Verificata insussistenza di situazioni, anche potenziali di conflitto di

Note interresse, PARERE FAVOREVOLE
VIA SAVERIO

Nominativo
15907673

Identificativo F. P.

SALTUARIO NELIARCO DELIANNO A SECONDA LE
Durata NECESSITA’ DEL CASO E OLTRE I’ORARIO D’UFFICIO

Compenso NESSUN REDDITO




Libero Consorzio Comunale di Trapani Prot. n. 44353 del 14-12-2016 in arrivo

direttamente funzioni di vigilanza o controllo sullattivita dellente in
questione;

b) la titolaritd di un appalto di lavori sia come capofila che come aziendd
subappaltatrice, di lavori assegnati da parte del settore di appartenenza

c) le prestazioni nelle quali il dipendente agisce per conto del Libero Consorzio,

rappresentando la sua volontd e i suoi interessi, anche per delega o mandato
da organi dello stesso.

Data “(&HMBOH Firma V\@QW@CO

Parere del Dirigente del settore di assegnazione del dipendente
(artt. 20 e 21 vigente codice di comportamento)

‘ o
IL DIRIGENTE DEL ... L ....... SETTORE (settore di assegnazione del dipendente)

Sulla scorta delle dichiarazioni rilasciate dal dipendente S,g\leSQ\ff,PJLO ...... tenuto conto delle

attivita assegnate al medesimo, verificata I'insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di

interessi, si esprime il seguente parere motivato (motivare, indicando eventuali condizioni- es. orario, durata,
etc).:
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